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LA CHARTE du SEL DE CROLLES
L'esprit du <« SEL-a=-CROLILES »s»
+ C'estéchanger autrementet librementlessavoirs, des services, et des
biens
+  Clestprivilégier le lien plutdt que le bien
% C'estvaloriser les savoirs, les savoir-faire, et la regmsabilité de

chacun, par lacoopération, lasolidarite, et lareciprocite.

Les personnes participant au Systeme d’Echange Locae
Crolles se réferent aux valeurs sous-tendues par sle
propositions suivantes

+  Expérimenter et développer des pratiques d’échangesimples, sans
argent, de maniére loyale et équitableau sein d'un territoire de
proximité

+ Faire vivre des valeurs solidaires, de maniere coiwale et
chaleureuse fondées sule dialogue, la confiance, le lien social, et la
réciprocité au sein du groupe

+  Fonctionner de maniere démocratique et participatie, au moyen de
structures transparentes, en toute indépendance-ws des partis
politiques et des mouvements religieux ou idéologigent exclusifs

+  (Euvrer dans le respect de I'environnement

%+ Favoriser I'épanouissement des participants, dansel respect des
personnes et du rythme de chacun

Le « Sel-a-Crolles » estitonomeet s’engage & les

autres SEL et richesse de leurs difféerences.



