
COMPTE-RENDU DE L'ASSEMBLEE GENERALE DU 8 OCTOBRE 2016

Vingt personnes présentes

1/ Rappel DU FONCTIONNEMENT DU SEL :
Pour s'inscrire il faut venir à une réunion, avoir pris connaissance de la charte et signer le règlement 
intérieur.
Les échanges à court terme se font par le moyen de la mailing liste.
Quand un échange a été fait, ne pas oublier de l'inscrire sur le fichier EXCEL du site.
On affiche également les échanges permanents sur la liste du site.
Sur le site se trouvent :

-Le mode d'emploi :contacts, liste de diffusion, les dates des rencontres conviviales et des 
réunion « vie du SEL »

-l'historique de tous les échanges à court terme et  permanents
-l'annuaire

RAPPEL : ne pas répondre systématiquement que l'on ne peut pas répondre à la demande.
Eviter de relancer sur un sujet rendu périmé  par d'autres échanges de mails.
Inscrire : OFFRE

   DEMANDE
   MERCI

2/ BILAN :
101 inscrits, dont 25 nouveaux cette année
10 rencontres conviviales, dont  pique-niques, 3 trocs,galette des rois, massages, gym, patouilles...
Les réunions « Vie du SEL » sont passées au rythmede 1 par trimestre
Il y a eu 3 réunions de Bureau.

Satisfactions :
Convivialité, échanges, liens et entre-aide.
Les mails sont efficaces
Un bon noyau d'actifs.

Regrets :
Surout un noyau d'actifs, faible participation générale (a chacun de faire des propositions)
Nous ne sommespas allés à l'éco-festival, les commissions n'ont pas trop fonctionné
Le site internet n'est pas à jour.

3/ PROJETS ET PROPOSITIONS :
La communication se fait par le bouche à oreille et fonctionne bien.
Pour être visibles sur les panneaux lumineux, le journal municipal et les dates pour les rencontres 
conviviales, cela a été vu avec Florient David, il suffit de l' informer une quinzaine de jours à 
l'avance.
Le Bureau va déterminer le calendrier des rencontres conviviales, ainsi que les thèmes 
proposés.
Le site web n'est pas en tête de Google donc pas repérable, a suivre...
Nous allons vérifier si nous avons un lien sur le site de la mairie, sinon en demander un.

4/ LES ECHANGES DE SERVICES :
Organiser les services récurrents ( par exemple gardes d'enfants avec une garde tournante sur 
plusieurs personnes pour que ce ne soit pas trop lourd), ou lles ateliers informatique qui ont 



bienfonctionné.
Il ne faut pas hésiter à proposer, par exemple des ballades, viennent ceux qui peuvent ou veulent. 
Pour les chantiers collectifs, proposer un jour et une heure.

5/ RENOUVELLEMENT DU BUREAU :
Le Bureau est renouvelable par tiers moment de l'AG.
3 réunions par an
Prend des décisions sur la gouvernance, sur proposition des adhérents et des commissions
Tranche sur les différends et rappelle les valeurs de la charte
Les adhérents sont informés par les compte-rendus.

Ce que l'on fait :
dates des réunions 
animation des rencontres conviviales

Evènements auxquels on participe :
participation aux émissions de radio-grésivaudan (arrêtée) et à l'écofestival ( pas cette 

année), forum des associations.

Sortants :
François-Pierre, Giséle se représente, Evelyne se représente.
Se présentent : Karen et Marine.

Après vote, le Bureau est composé de 11 membres
Sandra Foray
Natacha Herlem
Catherine Brun
Jean-Luc Vigouroux
Evelyne Deslot
Jacqueline Grelet
Gisèle Piroit
Corinne Troté
Isabelle Delillo
Karen Pivot
Marine Loisin

Membres des commissions

Secrétariat : Jacqueline Grelet, Inge Deschamps, 
Véronique Erbetta ?

Informatique : Jean-Luc Vigouroux, Hugues Antoniolli, Natacha Herlem

Communication : Corinne Troté, Catherine Brun, Evelyne Deslot

PROCHAINE REUNION DU BUREAU LE 4/11 A 18h30 SALLE MELI MELO


